
Θέματα Τακτικής ΓΣ 2025 

 

1.   Τροποποίηση των ακόλουθων άρθρων του καταστατικού της Εταιρείας :  i. 20 παρ. 1 
και 2 αναφορικά με την σύνθεση και την θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ii. 22 
παρ. 2 αναφορικά με την δυνατότητα του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου να ορίζει 
πρόσωπο, το οποίο θα ασκεί καθήκοντα Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου, iii. 25 παρ. 
5 και 6 και αναρίθμηση της παρ. 7 (διαγραφή) λόγω της σχετικής προσθήκης στο άρθρο 26, 
iv. 26 παρ. 3,4 και 5 (προσθήκη) αναφορικά με την κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού 
Διοικητικού Συμβουλίου από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου χωρίς να προηγηθεί 
συνεδρίαση   , την δυνατότητα αντικατάστασης των υπογραφών των συμβούλων ή των 
αντιπροσώπων τους με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 
άλλα ηλεκτρονικά μέσα και την καταχώριση του εν λόγω πρακτικού του Διοικητικού 
Συμβουλίου στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.  Έγκριση των Ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της εταιρικής χρήσης 2024 
(01.01.2024-31.12.2024), περιλαμβανομένων των ενοποιημένων ετησίων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μετά των  σχετικών εκθέσεων  του Διοικητικού 
Συμβουλίου και του Ορκωτού Ελεγκτή-Λογιστή. 

3. Έγκριση διάθεσης αποτελεσμάτων της εταιρικής χρήσης  2024 και μη διανομής 
μερίσματος. 

4. Έγκριση, κατ’ άρθρο 108 του ν.4548/2018, της συνολικής διαχείρισης, η οποία έλαβε 
χώραν κατά την εταιρική χρήση 2024 και απαλλαγή, κατ’ άρθρο 117 του ν.4548/2018, των 
Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών για την εταιρική χρήση 2024. 

5. Έγκριση καταβολής  αμοιβών   σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  της Επιτροπής 
Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων και της Επιτροπής Ελέγχου, καθώς και στο τρίτο ανεξάρτητο 
μέλος της Επιτροπής Ελέγχου  για την εταιρική χρήση  2024 και έγκριση προκαταβολής 
αμοιβών  στα ως άνω μέλη για την εταιρική χρήση 2025 (01.01.2025 – 31.12.2025) και για το 
χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση,  σύμφωνα με το άρθρο 109 
του ν. 4548/2018. 

6. Υποβολή  της Έκθεσης Αποδοχών  οικονομικού έτους 2024 (01.01.2024-31.12.2024)  
κατ’ άρθρο 112 του ν.4548/2018 και σχετική ψηφοφορία. 

7. Εκλογή  Ελεγκτικής Εταιρείας για τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων για την εταιρική χρήση 2025 και έγκριση της αμοιβής αυτής. 

8.  Εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και ορισμός των ανεξαρτήτων μη 
εκτελεστικών μελών του. 



9.  Προσδιορισμός του είδους της Επιτροπής Ελέγχου, της θητείας, του αριθμού και των 
ιδιοτήτων των Μελών της, καθώς και ορισμός των Μελών της, σε περίπτωση κατά την οποίαν 
αυτή οριστεί ανεξάρτητη, σύμφωνα με το άρθρο 44 του Ν.4449/2017. 

10. Παροχή αδείας, συμφώνως με το άρθρο 98 παρ. 1 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει,  σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στα Ανώτατα Διευθυντικά Στελέχη , να συμμετέχουν σε 
Διοικητικά Συμβούλια ή στην διεύθυνση  εταιρειών , οι οποίες επιδιώκουν όμοιους ή 
παρεμφερείς σκοπούς. 

11.  Έγκριση προγράμματος απόκτησης ιδίων μετοχών της Εταιρείας, σύμφωνα με το 
άρθρο 49 του ν.4548/2018 και εξουσιοδότηση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας για 
την υλοποίησή του. 

12.   Υποβολή προς την Γενική Συνέλευση της Έκθεσης των Ανεξάρτητων Μη 
Εκτελεστικών Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 9 
παρ. 5 του Ν.4706/2020. 

13.  Υποβολή προς την Γενική Συνέλευση της ετήσιας Έκθεσης Πεπραγμένων της 
Επιτροπής Ελέγχου της Εταιρείας για την εταιρική χρήση 2024, σύμφωνα με το άρθρο 44 
παρ. 1 περ. θ) του Ν.4449/2017. 

 

 


